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DESCRIPCION

Entre la poblacion adolescente existe una normalizacion de la violencia en
las relaciones que hace que esta se reproduzca y se mantenga, por lo que es
necesario trabajar en la identificacion de la misma para ponerle fin y
proponer otras alternativas mas saludables.

Muchas de estas conductas se producen en los centros escolares. Las
consecuencias que generan, afectan el normal desarrollo de la victima
tanto en lo emocional como en lo social, disminuyendo su rendimiento
escolar y su integracion grupal. Provoca en muchos casos el aislamiento y
desercion escolar de la victima como mecanismo de supervivencia frente a
un ambiente que le resulta hostil y amenazante y que lesiona su
autoestima y valoracion social. Desde el punto de vista del victimario,
también las consecuencias son graves, porque puede hacer de la violencia
un estilo de vida que podria marcar sus relaciones a futuro y generarle
rechazo social.

Con el fin de conseguir una igualdad que logre erradicar las actitudes
violentas en el noviazgo, es necesario que el profesorado cuente con
herramientas para identificar situaciones en que se produce este tipo de
desigualdad, analizar sus causas y actuar en consecuencia.

La Fundacion Edelvives y la Fundacion Luz Casanova pretenden dar
respuesta a la necesidad de trabajar en el ambito educativo para prevenir
otras formas de violencia contra las mujeres prestando una especial
atencion tanto a la violencia sexual en sus distintas manifestaciones, como
a la violencia digital, por ser el mundo virtual un espacio de comunicacion
comun en la adolescencia y que esta generando nuevos modos de ejercer
violencia hacia las mujeres y poder lograr a través de la educacion erradicar
esta grave problematica.

OBJETIVOS

« Analizar la cultura machista y la violencia que sufren las mujeres.

« Profundizar en las relaciones violentas y las consecuencias fisicas y
psicologicas en las adolescentes.

« Facilitar a los profesionales la deteccion de casos de violencia machista en
sus entornos personales, sociales y profesionales.


https://campus.fundacionedelvives.org/
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MODALIDAD

OBJETIVOS

« Conocer pautas de intervencion para trabajar con poblacion adolescente
en materia de Violencia de Género.

« ldentificar areas de mejora, en la prevencion de la violencia, y en
concreto, de la violencia en las relaciones de pareja adolescentes.

« Animary motivar a los profesionales participantes a la reflexion y
realizacion de diferentes propuestas de trabajo creativas en la prevencion
de la violencia machista en la adolescencia.

« Aprender a mirar(nos) desde una critica constructiva nuestro
posicionamiento emocional ante |a violencia de género.

CONTENIDOS

1. Marco general de la violencia de género
« Laviolencia contra la pareja.
« Modelo explicativo de la violencia contra la pareja como una
manifestacion de la violencia de género.
« El proceso de los malos tratos. ;Qué esta pasando exactamente en
una relacion violenta?

2. Comprension de las victimas y de los agresores
« Impacto psicologico en la victima de violencia contra la pareja.
« Conceptualizacion de la victima como persona traumatizada.
« Mecanismos psicologicos por los que una mujer se mantiene dentro
de la relacion violenta.
« Hombres maltratadores.

3. Adolescencia y violencia de género.

« Construyendo la adolescencia: proceso de crecimiento y
caracteristicas de las personas adolescentes.

« Las adolescentes como victimas de violencia de género en sus
relaciones de pareja.

« Sefales para la deteccion y consecuencias de la violencia.

« Habilidades basicas para la escucha y el acompafiamiento a las
adolescentes.

4. Claves y estrategias de prevencion y acompaiiamiento.
« Claves de prevencion y acompafiamiento: casos practicos.
« Creacion conjunta de "Decalogo de buenas practicas”.
« Presentacion de recursos de la Red.

5. Claves, recursos y herramientas de intervencion en materia de
violencia de género a través del enfoque artistico (cuentos, relatos y
metaforas para coeducar en igualdad y visibilizar la violencia machista,
material audiovisual, dinamicas vivenciales, imagenes simbdlicas...).
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La estructura de la formacion online y de la presencial incluyen
documentaciéon teorica y desarrollo de actividades practicas,
presentamos diferentes opciones para adaptarlas a las necesidades
de los centros escolares:

Modalidad Presencial

« 12 0pcion- 20h (5 sesiones de 4h)

« 22 opcidn- 6h. (3 sesiones de 2h) que se trabajarian los temas 3,

4y5.

Modalidad Online 35h (con 2 aulas virtuales en directo de 2h). En
el caso de la online el material y actividades seran a través de una
plataforma virtual y de los foros de discusion, tratando de que la
reflexion critica de diferentes profesionales, asi como sus vivencias,
formen parte de la formacion. Se trata de generar espacios de
intercambio de reflexiones y vivencias entre profesionales, como
una parte mas del aprendizaje. Se trabajara a través de presentacion
de casos, dudas, reflexiones y debates individuales/colectivos.
Se aportaran recursos como: audiovisuales, articulos de prensa u
otros que se considere relevantes para la adquisicion de
conocimientos y aprendizaje de las personas participantes.

METODOLOGIA

El curso combinara teoria y practica. Se trabajaran contenidos
practicos para la intervencidn, tanto con las mujeres adolescentes
victimas de violencia de género, como en los contextos preventivos,
para la erradicacion de la misma en poblacion adolescente. La
metodologia que se propone parte de la concepcion de la formacion
en la que los esfuerzos se centran en quien aprende, una
metodologia participativa, vivencial y funcional, con el objetivo de
integrar los conceptos relativos al género y a la violencia de género
desde el cuestionamiento de las propias actitudes y desde un
abordaje que va desde lo individual a lo colectivo. Las estrategias
para el proceso de ensefianza/aprendizaje se estructuran en base a:

« Estrategias colaborativas: que consiguen aumentar el potencial
EQUIPO DE FORMACION mediante los diferentes puntos de vista de las personas que
participan en la formacion.

« Estrategias individualizadas: que permiten que las formadoras
adecuen los métodos y técnicas ante el grupo, dinamizando su
participacion y manteniendo su interés en el proceso formativo.

« Estrategias personalizadas: como sintesis de las dos anteriores,
para una correcta adaptacion de los contenidos que se estan
trabajando con las personas asistentes.

En resumen, se trabajaran los contenidos desde una metodologia
activa, abierta, participativa y flexible.




